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Slavonski Brod, 17. lipnja 2022. godine
Broj: 01- 1004/01-2022

Na temelju odredbe ¢1.27. Statuta Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Brodsko — posavske
Zupanije, ravnatelj raspisuje
NATJECAJ

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme zbog zamjene odsutnog radnika:

1. Domar/majstor/dostavlja¢ — jedan izvrSitelj do povratka radnika s bolovanja, SSS,
mjesto rada Slavonski Brod

Struc¢ni uvjeti:
- Srednja struéna sprema tehnickog usmjerenja, poznavanje rada na osobnom
rac¢unalu, vozacka dozvola B kategorije

Prijavi/Zamolbi treba priloziti:

1. Zivotopis

2. Presliku domovnice

3. Presliku svjedodzbe

4. Potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili elektronic¢ki zapis 0 radnom
stazu koja nije starija od dana objave natjecaja
Presliku vozacke dozvole
Potvrda o nekaZnjavanju i da nije pod istragom ne starija od 1 (jedan) mjesec od dana
raspisivanja natjecaja
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Rok za podnosenje prijave je 8 dana od dana objave natjecaja.

Prijave se podnose na Ured ravnatelja Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Brodsko-
posavske zupanije, V. Nazora 2A, pp129, Slavonski Brod s naznakom "ZA NATJECAJ-NE
OTVARAJ". Kandidati su duzni u prijavi naznaciti za koje radno mjesto se prijavljuju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja, duzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, u kojem slucaju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

l


mailto:zjz-ravnatelj@sb.t-com.hr

Vrijeme odrZzavanja testiranja/razgovora sa prijavljenim kandidatima bit ¢e objavljeno na
sluzbenim stranicama Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Brodsko-posavske zupanije
www.zzjzbpz.hr najmanje pet dana prije testiranja/razgovora.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102.
stavkom 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji ( NN 121/17 ) uz prijavu na natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjeCaja i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. istoimenog Zakona. Popis
dokaza kojima se ostvaruje pravo na prednost pri zapos$ljavanju na temelju Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ( NN 121/17 )
dostupan je na poveznici Ministarstva branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21.), duZan je uz prijavu na natjecaj pozvati na to
pravo, dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 49. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposSljavanju dostupni su na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske, poveznica
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) i ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (84/21) duzni su se
u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima, poveznica
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavjeSteni putem oglasne ploce i web stranice
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Brodsko-posavske zupanije www.zzjzbpz.hr.

NAPOMENA: Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u
svrhu zaposljavanja, a u skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka.
Nastavni zavod za javno zdravstvo Brodsko-posavske zupanije jaméi svakom prijavljenom
kandidatu da ¢e dostavljenu dokumentaciju Koristiti isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka
zaposljavanja.

Za to¢nost i zakonitost: RAVNATELJ:
Marija Vukeli¢, dipl. iur. izv. prof. prim. dr. sc. Ante Cvitkovi¢, dr. med.
Dostaviti:

1. Oglasna plo¢a Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Brodsko-posavske Zupanije
2. Web stranica Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Brodsko-posavske zupanije
3. Hrvatski zavod za zaposljavanje PU Slav. Brod

4. Pismohrana
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